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	АДМИНИСТРАЦИЯ  ГОРОДСКОГО ОКРУГА КРАСНОТУРЬИНСК
СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е




от  06.09.2018 №  64 - р 
г. Краснотурьинск
	
Об утверждении плана мероприятий городского округа Краснотурьинск
 по противодействию коррупции на 2018 -2020 годы


В соответствии со статьей 17 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», подпунктом «б» пункта 3 Указа Президента Российской Федерации от 29.06.2018 № 378 «О Национальном плане противодействия коррупции 
на 2018-2020 годы», статьей 6 Устава городского округа Краснотурьинск, утвержденного решением Краснотурьинской городской Думы от 23.06.2005 № 76, в целях эффективного решения задач по вопросам противодействия коррупции 
в городском округе Краснотурьинск

1. Утвердить
1.1. План мероприятий городского округа Краснотурьинск 
по противодействию коррупции на 2018 – 2020 годы (далее - план работы) (приложение № 1).
1.2. Перечень целевых показателей реализации плана работы 
(приложение № 2).
2. Руководителям органов местного самоуправления городского округа Краснотурьинск, муниципальных учреждений городского округа Краснотурьинск, подразделений Администрации городского округа Краснотурьинск обеспечить выполнение мероприятий в соответствии с планом работы.
3. Считать утратившим силу распоряжение Главы городского округа Краснотурьинск от 21.12.2017 № 55-р «Об утверждении плана работы 
по противодействию коррупции в городском округе Краснотурьинск на 2018-2020 годы». 
4. Настоящее распоряжение разместить на официальном сайте Администрации городского округа Краснотурьинск.
5. Контроль исполнения настоящего распоряжения оставляю за собой.


Исполняющий обязанности 
2
Главы городского округа                                                                     М.А. Корсиков
0064
	
	
	Утвержден
(Приложение № 1)
распоряжением Главы 
городского округа Краснотурьинск
от  06.09.2018  № 64 - р
«Об утверждении плана мероприятий городского округа Краснотурьинск 
по противодействию коррупции 
на 2018-2020 годы»



ПЛАН 
мероприятий городского округа Краснотурьинск по противодействию коррупции на 2018 – 2020 годы 


	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Ответственные исполнители
	Срок выполнения

	1
	2
	3
	4

	1. Совершенствование нормативного правового обеспечения деятельности по противодействию коррупции

	1.1.
	Анализ нормативной правовой базы органов местного самоуправления городского округа Краснотурьинск и подготовка иных нормативных правовых актов, необходимых для реализации законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции 

	отдел кадров и муниципальной службы Администрации городского округа Краснотурьинск, органы местного самоуправления городского округа Краснотурьинск
	в течение трех месяцев со дня изменения федерального, областного законодательства

	1.2.
	Мониторинг изменений антикоррупционного законодательства Российской Федерации
	отдел кадров и муниципальной службы Администрации городского округа Краснотурьинск, органы местного самоуправления городского округа Краснотурьинск
	в течение трех месяцев со дня изменения федерального, областного законодательства

	1.3.
	Принятие мер по устранению изложенных в актах прокурорского реагирования нарушений законодательства о муниципальной службе, а также коррупциогенных факторов в муниципальных правовых актах


	юридический отдел Администрации городского округа Краснотурьинск, органы местного самоуправления городского округа Краснотурьинск 
	по мере издания актов

	2. Повышение результативности антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов органов местного самоуправления, проектов нормативных правовых актов органов местного самоуправления

	2.1.
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов органов местного самоуправления городского округа Краснотурьинск
	юридический отдел Администрации городского округа Краснотурьинск
	по мере издания актов

	2.2.
	Ведение учета поступивших в юридический отдел Администрации городского округа Краснотурьинск заключений о результатах антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов органов местного самоуправления городского округа Краснотурьинск, проведенной прокуратурой города Краснотурьинска и Краснотурьинским отделом Управления Росреестра по Свердловской области
	юридический отдел Администрации городского округа Краснотурьинск
	ежеквартально, до 10 числа месяца, следующего за отчетным периодом

	2.3.
	Обобщение результатов независимой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов органов местного самоуправления городского округа Краснотурьинск 
	органы местного самоуправления городского округа Краснотурьинск 
	ежеквартально, до 10 числа месяца, следующего за отчетным периодом

	2.4.
	Направление проектов нормативных правовых актов городского округа Краснотурьинск в прокуратуру города Краснотурьинск, Главное управление Министерства юстиции для проведения антикоррупционной экспертизы в целях устранения коррупциогенных факторов на стадии проекта
	органы местного самоуправления городского округа Краснотурьинск
	по мере подготовки проектов нормативных актов

	2.5. 
	Обеспечение взаимодействия с независимыми экспертами, зарегистрированными в Свердловской области по месту жительства и (или) по месту пребывания, в целях активизации проведения указанными экспертами независимой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов городского округа Краснотурьинск и проектов нормативных правовых актов городского округа Краснотурьинск
	органы местного самоуправления городского округа Краснотурьинск
	ежегодно, до 28 декабря

	3. Совершенствование работы по антикоррупционным механизмам в системе кадровой работы

	3.1.
	Организация представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицами, замещающими муниципальные должности органов местного самоуправления городского округа Краснотурьинск, обеспечение контроля своевременности представления указанных сведений
	отдел кадров и муниципальной службы Администрации городского округа Краснотурьинск, органы местного самоуправления городского округа Краснотурьинск
	ежегодно, до 01апреля


	3.2.
	Организация представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицами, замещающими должности муниципальной службы органов местного самоуправления городского округа Краснотурьинск, обеспечение контроля своевременности представления указанных сведений
	отдел кадров и муниципальной службы Администрации городского округа Краснотурьинск, органы местного самоуправления городского округа Краснотурьинск
	ежегодно, до 30 апреля


	3.3.
	Организация представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителями муниципальных учреждений городского округа Краснотурьинск, обеспечение контроля своевременности представления указанных сведений
	отдел кадров и муниципальной службы Администрации городского округа Краснотурьинск, органы местного самоуправления городского округа Краснотурьинск
	ежегодно, до 30 апреля


	3.4.
	Проведение проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими, руководителями муниципальных учреждений городского округа Краснотурьинск, и гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, руководителей муниципальных учреждений городского округа Краснотурьинск
	отдел кадров и муниципальной службы Администрации городского округа Краснотурьинск, органы местного самоуправления городского округа Краснотурьинск
	ежегодно, до 25 декабря

	3.6.
	Осуществление контроля соответствия расходов лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих в городском округе Краснотурьинск, расходов их супруги (супруга) и несовершеннолетних детей общему доходу данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих совершению сделки
	отдел кадров и муниципальной службы Администрации городского округа Краснотурьинск, органы местного самоуправления городского округа Краснотурьинск
	ежегодно, до 25 декабря

	3.7.
	Актуализация перечней должностей, замещение которых налагает обязанность представлять сведения о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера
	отдел кадров и муниципальной службы Администрации городского округа Краснотурьинск, органы местного самоуправления городского округа Краснотурьинск
	ежегодно, до 1 декабря

	3.8.
	Проведение мониторинга деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликтов интересов в органах местного самоуправления городского округа Краснотурьинск
	отдел кадров и муниципальной службы Администрации городского округа Краснотурьинск, органы местного самоуправления городского округа Краснотурьинск
	ежеквартально, до 01 числа месяца, следующего за отчетным периодом

	3.9.
	Направление в прокуратуру города Краснотурьинска списков лиц, уволенных с муниципальной службы, замещавших должности в органах местного самоуправления городского округа Краснотурьинск
	отдел кадров и муниципальной службы Администрации городского округа Краснотурьинск
	ежеквартально, до 30 числа последнего месяца отчетного периода

	3.10.
	Обеспечение действенного функционирования комиссии по координации работы по противодействию коррупции в городском округе Краснотурьинск
	отдел кадров и муниципальной службы Администрации городского округа Краснотурьинск
	ежеквартально, до 10 числа месяца, следующего за отчетным периодом

	3.11.
	Обеспечение действенного функционирования комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликтов интересов в органах местного самоуправления городского округа Краснотурьинск
	отдел кадров и муниципальной службы Администрации городского округа Краснотурьинск
	по мере возникновения оснований для заседания комиссий

	3.12. 
	Информирование Департамента кадровой политики Губернатора Свердловской области и Правительства Свердловской области о поступивших в органы местного самоуправления городского округа Краснотурьинск уведомлений о фактах обращения к муниципальным служащим каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений 
	отдел кадров и муниципальной службы Администрации городского округа Краснотурьинск
	ежеквартально, до 2 числа месяца, следующего за отчетным кварталом

	3.13.
	Организация работы по доведению до граждан, поступающих на должности муниципальной службы, и руководителей подведомственных муниципальных учреждений положений антикоррупционного законодательства Российской Федерации, в том числе
3.1.13. об ответственности за коррупционные правонарушения (в том числе об увольнении в связи с утратой доверия);
3.1.14. рекомендаций по соблюдению муниципальными служащими норм этики в целях противодействия коррупции и иным правонарушениям, подготовленных Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации (Письмо от 27.11.2017 № 55501);
3.1.15. о запретах и ограничениях, требованиях о предотвращении и урегулировании конфликта интересов, исполнении иных обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	органы местного самоуправления городского округа Краснотурьинск
	ежегодно до 28 декабря

	5. Совершенствование системы учета муниципального имущества и оценки эффективности его использования

	5.1.
	Обеспечение прозрачности процедур предоставления земельных участков, находящихся в муниципальной собственности городского округа Краснотурьинск, и земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена, на территории городского округа Краснотурьинск
	орган местного самоуправления по управлению муниципальным имуществом «Комитет по управлению имуществом городского округа Краснотурьинск»
	ежегодно до 28 декабря

	5.2.
	Проведение проверок использования муниципального имущества городского округа Краснотурьинск. 
	орган местного самоуправления по управлению муниципальным имуществом «Комитет по управлению имуществом городского округа Краснотурьинск»
	ежеквартально, до 5 числа, следующего за отчетным периодом

	5.3.
	Проведение анализа поступивших в комитет по управлению имущества жалоб и обращений граждан и организаций о фактах совершения
 коррупционных правонарушений с целью их обобщения по существу поставленных вопросов. 
	орган местного самоуправления по управлению муниципальным имуществом «Комитет по управлению имуществом
 городского округа Краснотурьинск»
	по мере поступления жалоб 
(не менее 2)

	5.4. 
	Проведение анализа причин отказов в выдаче разрешений на строительство и разрешений на ввод объектов в эксплуатацию
	управление по архитектуре, градостроительству и землепользованию Администрации городского округа Краснотурьинск
	ежеквартально, до 5 числа, следующего за отчетным периодом

	6. Противодействие коррупции в бюджетной сфере

	6.1.
	Проведение контроля соблюдения требований, установленных Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
	финансовое управление администрации городского округа Краснотурьинск
	ежеквартально, до 10 числа месяца, следующего за отчетным периодом

	6.2. 
	Осуществление финансового контроля за эффективным и целевым расходованием бюджетных средств
	контрольный орган городского округа Краснотурьинск (по согласованию)
	ежеквартально, до 10 числа месяца, следующего за отчетным периодом

	6.3.
	Направление в прокуратуру города Краснотурьинска информации о результатах контрольных мероприятий в финансово-бюджетной сфере
	финансовое управление администрации городского округа Краснотурьинск, контрольный орган городского округа Краснотурьинск (по согласованию)
	по мере подготовки материалов

	7. Совершенствование условий, процедур и механизмов закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд

	7.1
	Участие в семинаре-совещании, проводимых Департаментом государственных закупок Свердловской области, Министерством финансов Свердловской области по разъяснению положений Федерального закона от 05.04.2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»
	муниципальное казенное учреждение «Управление по размещению муниципального заказа», органы местного самоуправления
	ежегодно, до 28 декабря

	7.2. 
	Организация проведения семинаров по сложным и актуальным вопросам на территории городского округа Краснотурьинск в сфере законодательства о контрактной в системе 
	муниципальное казенное учреждение «Управление по размещению муниципального заказа», органы местного самоуправления
	ежегодно, до 28 декабря

	8. Внедрение в деятельность органов местного самоуправления инновационных технологий, повышающих объективность и обеспечивающих прозрачность при принятии нормативных правовых актов и управленческих решений, а также обеспечивающих межведомственное электронное взаимодействие данных органов и их взаимодействие с гражданами и организациями в рамках оказания муниципальных услуг

	8.1.
	Размещение на официальном сайте Администрации городского округа Краснотурьинск в сети Интернет проектов нормативных правовых актов органов местного самоуправления городского округа Краснотурьинск для обеспечения возможности их общественного обсуждения и проведения независимой антикоррупционной экспертизы
	организационно – управленческий отдел Администрации городского округа Краснотурьинск
	по мере разработки проектов нормативных правовых актов

	 8.2
	Реализация мероприятий муниципальной программы «Информационное общество городского округа Краснотурьинск до 2020 года» в части защиты информации
	отдел информационных технологий Администрации городского округа Краснотурьинск
	ежеквартально, до 10 числа месяца, следующего за отчетным периодом

	8.3.
	Обеспечение действенного функционирования системы электронного документооборота, в том числе модуля «Обращения граждан», позволяющей осуществлять ведение учета и контроля исполнения документов
	отдел информационных технологий Администрации городского округа Краснотурьинск
	в течение 2018-2020 годов

	9. Устранение необоснованных запретов и ограничений в области экономической деятельности, повышение доступности 
и качества предоставления муниципальных услуг

	9.1.
	Совершенствование контрольной деятельности по наиболее значимым и массово-востребованным сферам общественных отношений. Подготовка сводного доклада о результатах муниципального контроля в городском округе Краснотурьинск
	управление муниципального контроля Администрации городского округа Краснотурьинск
	ежегодно, до 15 марта

	 9.2.
	Анализ результатов мониторинга качества предоставления муниципальных услуг в городском округе Краснотурьинск, подготовка предложений по повышению качества их предоставления
	управление по экономике, промышленности и стратегическому развитию Администрации городского округа Краснотурьинск
	один раз в полугодие: до 10 января; до 10 июля

	 9.3
	Проведение оценки регулирующего воздействия 
нормативных правовых актов в городском округе Краснотурьинск с целью выявления в них положений, приводящих к избыточным административным и другим ограничениям в деятельности предпринимателей, а также к необоснованным расходам как для бизнеса, так и для бюджетной системы городского округа Краснотурьинск
	управление по экономике,
 промышленности и стратегическому развитию Администрации городского округа Краснотурьинск
	один раз в полугодие: до 10 
января; до 10 июля

	10. Повышение результативности и эффективности работы с обращениями граждан и организаций по фактам коррупции

	10.1.
	Мониторинг обращений граждан и организаций о фактах коррупции в органы местного самоуправления городского округа Краснотурьинск
	организационно - управленческий отдел Администрации городского округа Краснотурьинск, органы местного самоуправления городского округа Краснотурьинск
	ежеквартально, до 10 числа месяца, следующего за отчетным периодом

	10.2.
	Анализ результатов рассмотрения обращений о фактах коррупции или коррупционных проявлениях, переданных на рассмотрение в органы внутренних дел и органы прокуратуры
	организационно - управленческий отдел Администрации городского округа Краснотурьинск
	ежеквартально, до 10 числа месяца, следующего за отчетным периодом

	10.3.
	Совершенствование работы «телефона доверия» 
	отдел кадров и муниципальной службы Администрации городского округа Краснотурьинск, отдел информационных технологий Администрации городского округа Краснотурьинск 



	ежеквартально, до 10 числа месяца, следующего за отчетным периодом

	11. Обеспечение открытости деятельности органов местного самоуправления городского округа Краснотурьинск, обеспечение права граждан на доступ к информации о деятельности органов местного самоуправления городского округа Краснотурьинск в сфере противодействия коррупции

	11.3.
	Размещение на официальном сайте Администрации городского округа Краснотурьинск основных результатов социологического исследования состояния коррупции в городском округе Краснотурьинск
	отдел кадров и муниципальной службы Администрации городского округа Краснотурьинск 
	ежегодно, до 25 декабря

	11.4.
	Размещение на официальном сайте Администрации городского округа Краснотурьинск основных результатов мониторинга состояния 
и эффективности противодействия коррупции 
в городском округе Краснотурьинск
	отдел кадров и муниципальной службы Администрации городского округа Краснотурьинск
	ежеквартально, до 30 числа месяца, следующего за отчетным периодом

	11.6.
	Размещение в средствах массовой информации публикаций по вопросам противодействия коррупции
	муниципальное автономное учреждение «Краснотурьинский информационный центр»
	ежеквартально, до 10 числа месяца, следующего за отчетным периодом

	12. Формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению, правовое просвещение населения в сфере
 противодействия коррупции

	12.1.
	Издание полиграфической продукции (буклетов, плакатов, календарей антикоррупционной направленности, брошюр-памяток) с практическими рекомендациями для граждан по противодействию коррупции
	отдел кадров и муниципальной службы Администрации городского округа Краснотурьинск
	ежегодно, до 25 декабря

	12.2.
	Издание в рамках муниципальной программы «Развитие кадровой политики в системе муниципального управления городского округа Краснотурьинск и противодействие коррупции в городском округе Краснотурьинск до 2020 года», плакатов следующего содержания:
дача взятки должностному лицу наказывается лишением свободы; предложение должностному лицу денег или имущества, а также выгод или услуг имущественного характера могут быть истолкованы как покушение на дачу взятки; служащему, работнику запрещается принимать подарки в связи с исполнением служебных (трудовых) обязанностей вне зависимости от стоимости подарка
	отдел кадров и муниципальной службы Администрации городского округа Краснотурьинск
	ежегодно, до 25 декабря

	12.3
	Проведение мероприятий, посвященных Международному дню борьбы с коррупцией
	отдел кадров и муниципальной службы Администрации городского округа Краснотурьинск
	ежегодно, до 09 декабря

	12.4.
	Осуществление правового антикоррупционного воспитания в рамках обучающих программ школьного и дополнительного образования
	муниципальный орган «Управление образования городского округа Краснотурьинск»
	ежегодно, до 25 декабря

	12.5
	Размещение на информационных стендах контактных данных лиц, ответственных за организацию в соответствующем органе (учреждении) работы по противодействию коррупции, и номеров «телефонов доверия» («горячих линий») для сообщения о фактах коррупции 
	отдел кадров и муниципальной службы Администрации городского округа Краснотурьинск, органы местного самоуправления городского округа Краснотурьинск
	ежегодно, до 25 декабря

	12.6.
	Организация разъяснительной работы среди граждан о регламентации порядка предоставления государственных услуг и функций
	органы местного самоуправления городского округа Краснотурьинск
	ежегодно, до 25 декабря

	12.7.
	Организация проведения органами местного самоуправления приема (консультирования) граждан о законодательстве Российской Федерации, регулирующем вопросы противодействия коррупции
	юридический отдел Администрации городского округа Краснотурьинск
	ежегодно, до 25 декабря

	12.8.
	Информирование населения городского округа Краснотурьинск по вопросам жилищно-коммунального хозяйства 
	заместитель Главы Администрации городского округа Краснотурьинск, курирующий вопросы городского хозяйства и благоустройства, отдел по жилищно – коммунальному хозяйству, транспорту и связи Администрации городского округа Краснотурьинск
	ежегодно, до 30 декабря

	12.9.
	Проведение разъяснительной работы с населением городского округа Краснотурьинск по вопросам миграции
	отделение Управления Федеральной миграционной службы России по Свердловской области в городе Краснотурьинск (по согласованию)
	ежегодно, до 30 декабря

	12.10.
	Проведение семинаров (разъяснительных мероприятий) по основным направлениям антикоррупционной деятельности с муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы в городском округе Краснотурьинск, руководителями муниципальных учреждений городского округа Краснотурьинск
	отдел кадров и муниципальной службы Администрации городского округа Краснотурьинск
	ежеквартально, до 10 числа месяца, следующего за отчетным периодом

	12.11

	Проведение мероприятий межмуниципального отдела Министерства внутренних дел России «Краснотурьинский» по выявлению, пресечению и расследованию преступлений коррупционной направленности 
	межмуниципальный отдел МВД России «Краснотурьинский» (по согласованию)
	ежегодно, до 30 декабря

	13. Обеспечение участия институтов гражданского общества в противодействии коррупции

	13.1.
	Привлечение институтов гражданского общества к обеспечению контроля за выполнением планов мероприятий по противодействию коррупции в органах местного самоуправления городского округа Краснотурьинск, муниципальных учреждениях городского округа Краснотурьинск
	Общественная палата городского округа Краснотурьинск (по согласованию)
	ежеквартально, до 10 числа месяца, следующего за отчетным периодом

	13.2.
	Проведение круглых столов, семинаров, совещаний с участием общественных объединений городского округа Краснотурьинск по вопросам противодействия коррупции
	Общественная палата городского округа Краснотурьинск (по согласованию)
	ежегодно, до 30 декабря

	13.3.
	Подготовка отчета о работе Общественной палаты городского округа Краснотурьинск, в том числе по привлечению населения к решению важнейших социальных и экономических вопросов местного значения
	Общественная палата городского округа Краснотурьинск (по согласованию)
	ежегодно, до 01 июня

	13.4.
	Развитие института общественных наблюдателей за процедурой проведения единого государственного экзамена
	муниципальный орган «Управление образования городского округа Краснотурьинск»
	ежегодно, до 30 декабря

	13.5.
	Проведение встреч, круглых столов, конференций с участием представителей организаций, работающих в жилищной и коммунальной сферах, по вопросам жилищно-коммунального хозяйства и организации общественного контроля в сфере жилищно-коммунального хозяйства
	заместитель Главы Администрации городского округа Краснотурьинск, курирующий вопросы городского хозяйства и благоустройства, отдел по жилищно – коммунальному хозяйству, транспорту и связи Администрации городского округа Краснотурьинск
	ежеквартально, до 10 числа месяца, следующего за отчетным периодом

	14. Мониторинг состояния и эффективности противодействия коррупции городском округе Краснотурьинск (антикоррупционный мониторинг)

	14.1.
	Мониторинг состояния и эффективности противодействия коррупции в городском округе Краснотурьинск (региональный антикоррупционный мониторинг), анализ результатов мониторинга, подготовка информационно-аналитической справки
	органы местного самоуправления городского округа Краснотурьинск, отдел кадров и муниципальной службы Администрации городского округа Краснотурьинск
	ежеквартально, до 10 числа месяца, следующего за отчетным периодом

	14.2.
	Обобщение результатов антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов органов местного самоуправления городского округа Краснотурьинск и проектов нормативных правовых актов органов местного самоуправления городского округа Краснотурьинск
	юридический отдел Администрации городского округа Краснотурьинск
	ежеквартально, до 10 числа месяца, следующего за отчетным периодом

	14.3.
	Рассмотрение не реже одного раза в квартал вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления городского округа Краснотурьинск, и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений

	органы местного самоуправления городского округа Краснотурьинск, юридический отдел Администрации городского округа Краснотурьинск


	ежеквартально, до 10 числа месяца, следующего за отчетным периодом

	15. Организация работы по предупреждению коррупции в муниципальных организациях городского округа Краснотурьинск

	15.1.
	Организация совещаний (консультаций) с руководителями, заместителями руководителей и должностными лицами, ответственными за профилактику коррупционных и иных правонарушений в подведомственных (курируемых) муниципальных организациях, по вопросам реализации требований, предусмотренных статьей 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	органы местного самоуправления городского округа Краснотурьинск
	ежегодно, до 28 декабря

	15.2.
	Методическое обеспечение деятельности по предупреждению коррупции в подведомственных (курируемых) муниципальных организациях городского округа Краснотурьинск
	органы местного самоуправления городского округа Краснотурьинск
	ежегодно, до 28 декабря

	16. Выполнение Национального плана противодействия коррупции на 2018–2020 годы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 29.06. 2018 № 378 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2018–2020 годы»

	16.1.
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16.1.5.
	Принятие мер по повышению эффективности контроля соблюдения лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы 
в городском округе Краснотурьинск, требований законодательства Российской Федерации 
о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц 
к ответственности в случае их несоблюдения
должности муниципальной службы
составление таблиц с анкетными данными лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в городском округе Краснотурьинск, их родственников и свойственников в целях предотвращения и урегулирования конфликта интересов;
доведение таблиц с анкетными данными лиц, замещающих муниципальные должности 
в городском округе Краснотурьинск, их родственников и свойственников до сведения руководителя Думы городского округа Краснотурьинск, в целях предотвращения конфликта интересов;
доведение таблиц с анкетными данными лиц, замещающих должности муниципальной службы 
в городском округе Краснотурьинск, их родственников и свойственников до сведения руководителей органов местного самоуправления, подразделений органов местного самоуправления городского округа Краснотурьинск, в целях предотвращения конфликта интересов;
 представление контрактным управляющим (руководителем контрактных служб) лицу, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений 
в городском округе Краснотурьинск, перечня контрагентов, подписавших муниципальные контракты на поставку товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд городского округа Краснотурьинск;
обобщение практики правоприменения законодательства Российской Федерации в сфере конфликта интересов
	органы местного самоуправления городского округа Краснотурьинск
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ежеквартально








ежегодно, до 1 марта 

	16.2.
	Повышение эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в городском округе Краснотурьинск, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся 
в анкетах, представляемых при назначении 
на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	органы местного самоуправления городского округа Краснотурьинск
	ежегодно, до 20 января;
до 02.11.2020 

	16.3.
	Повышение квалификации муниципальных служащих городского округа Краснотурьинск, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	органы местного самоуправления городского округа Краснотурьинск
	ежегодно, до 1 марта;
до 02.11.2020

	16.4.
	Обучение муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в Перечень должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками, утвержденный нормативным правовым актом городского округа Краснотурьинск, по образовательным программам в области противодействия коррупции 
	органы местного самоуправления городского округа Краснотурьинск
	до 01.10.2020

	16.5.
	Рассмотрение на заседании Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в городском округе Краснотурьинск, отчета о выполнении Плана мероприятий городского округа Краснотурьинск, по противодействию коррупции на 2018–2020 годы
	органы местного самоуправления городского округа Краснотурьинск
	ежегодно, в соответствии 
с планом проведения заседаний Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в городском округе Краснотурьинск

	16.6.
	Представление в Департамент кадровой политики Губернатора Свердловской области и Правительства Свердловской области отчета о результатах выполнения плана мероприятий по противодействию коррупции 
на 2018–2020 годы
	органы местного самоуправления городского округа Краснотурьинск
	один раз в полугодие, 
до 20 июля отчетного года 
и до 20 января года, следующего за отчетным

	16.7
	Размещение в разделе, посвященном вопросам противодействия коррупции, официального сайта городского округа Краснотурьинск, в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» отчета о результатах выполнения плана мероприятий по противодействию коррупции 
на 2018–2020 годы
	органы местного самоуправления городского округа Краснотурьинск
	один раз в полугодие, 
до 1 августа отчетного года 
и до 1 февраля года, следующего за отчетным

	16.8.
	Мониторинг хода реализации мероприятий 
по противодействию коррупции (федеральный антикоррупционный мониторинг) в городском округе Краснотурьинск, направление информации о результатах мониторинга в Департамент кадровой политики Губернатора Свердловской области и Правительства Свердловской области
	органы местного самоуправления городского округа Краснотурьинск
	ежеквартально, за I квартал отчетного года – до 20 апреля отчетного года; за II квартал отчетного года – до 20 июля отчетного года; за III квартал отчетного года – до 5 октября отчетного года; за отчетный год – до 20 января года, следующего за отчетным

	16.9.






16.9.1.


16.9.2.





16.9.3.








16.9.4.
	Направление в Департамент кадровой политики Губернатора Свердловской области и Правительства Свердловской области для обобщения и учета 
при проведении мониторинга состояния 
и эффективности противодействия коррупции 
в Свердловской области:
копии протоколов заседаний комиссии 
по координации работы по противодействию коррупции в городском округе Краснотурьинск;
копии протоколов заседаний комиссий 
по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы городского округа Краснотурьинск, и урегулированию конфликта интересов;
копии муниципальных правовых актов о привлечении к дисциплинарной ответственности муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в городском округе Краснотурьинск, за нарушение ограничений и запретов, неисполнение требований о предотвращении и урегулировании конфликта интересов, иных обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции;
реестр обращений по фактам коррупции, поступивших в органы городского округа Краснотурьинск, нарастающим итогом по установленной форме
	органы местного самоуправления городского округа Краснотурьинск
	ежеквартально, за I квартал отчетного года – до 20 апреля отчетного года; за II квартал отчетного года – до 20 июля отчетного года; за III квартал отчетного года – до 5 октября отчетного года; за отчетный год – до 20 января года, следующего за отчетным

	16.10.
	Мониторинг наполняемости разделов, посвященных вопросам противодействия коррупции, на официальном сайте городского округа Краснотурьинск, в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в соответствии с методическими рекомендациями по размещению и наполнению подразделов официальных сайтов государственных органов Свердловской области и органов местного самоуправления муниципальных образований, расположенных на территории Свердловской области, по вопросам противодействия коррупции
	органы местного самоуправления городского округа Краснотурьинск
	один раз в полугодие, 
до 1 июня отчетного года 
и до 1 декабря отчетного года

	16.11.



16.11.1.





16.11.2.






16.11.3.
	Ввод информации в раздел «Муниципальная служба» автоматизированной системы управления деятельностью исполнительных органов государственной власти Свердловской области:
 о деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы 
в городском округе Краснотурьинск, и урегулированию конфликта интересов;
об исполнении муниципальными служащими, замещающими должности в городском округе Краснотурьинск, соблюдения муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы, ограничений и запретов, установленных действующим законодательством о муниципальной службе;
о должностных лицах городского округа Краснотурьинск, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	органы местного самоуправления городского округа Краснотурьинск
	



ежеквартально, до 15 числа последнего месяца отчетного квартала


один раз в полугодие, 
до 30 июня отчетного года 
и до 30 декабря отчетного года




один раз в полугодие, 
до 30 июня отчетного года 
и до 30 декабря отчетного года



Утвержден
(Приложение № 2)
распоряжением Главы городского округа Краснотурьинск
от  06.09.2018  № 64 - р
«Об утверждении плана работы по противодействию коррупции 
в городском округе Краснотурьинск на 2018  - 2020 годы»

ПЕРЕЧЕНЬ 
целевых показателей реализации плана мероприятий городского округа Краснотурьинск по противодействию коррупции на 2018 -2020 годы

	Номер строки
	Наименование целевого показателя
	Единица измерения
	Значение целевого показателя на 2018 год
	Значение целевого показателя на 2019 год
	Значение целевого показателя на 2020 год

	1.
	Количество лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, прошедших обучение по антикоррупционной тематике
	человек
	5
	5
	5

	2.
	Доля заседаний комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих городского округа Краснотурьинск и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления городского округа Краснотурьинск, информация в отношении которых размещена на официальном сайте Администрации городского округа Краснотурьинск, от общего количества проведенных заседаний комиссий
	проценты
	100
	100
	100

	3.
	Доля муниципальных служащих замещающих должности в органах местного самоуправления городского округа Краснотурьинск, представивших сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, от общего количества муниципальных служащих, замещающих на 31 декабря года, предшествующего отчетному, должности, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять такие сведения
	проценты
	100
	100
	100

	4.
	Доля руководителей муниципальных учреждений городского округа Краснотурьинск, представивших сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, от общего количества руководителей муниципальных учреждений городского округа Краснотурьинск
	проценты
	100
	100
	100

	5.
	Доля лиц, в отношении которых опубликованы представленные ими сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, от общего количества лиц, обязанных представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, подлежащие опубликованию
	проценты
	100
	100
	100

	6.
	Доля руководителей муниципальных учреждений городского округа Краснотурьинск, в отношении которых опубликованы сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, от общего количества руководителей муниципальных учреждений городского округа Краснотурьинск, представивших сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	проценты
	100
	100
	100

	7.
	Доля проектов нормативных правовых актов городского округа Краснотурьинск, в отношении которых проводилась антикоррупционная экспертиза, в общем количестве подготовленных нормативных правовых актов городского округа Краснотурьинск
	проценты
	100
	100
	100

	8.
	Доля жителей городского округа Краснотурьинск, оценивающих эффективность антикоррупционных мер, принимаемых в городском округе Краснотурьинск, как «низкая» и «ниже среднего» (по данным социологического опроса)
	проценты
	50,0
	49,0
	48,0

	9.
	Доля жителей городского округа Краснотурьинск, оценивающих уровень информационной открытости государственных органов Свердловской области и органов местного самоуправления как «низкий» и «ниже среднего» (по данным социологического опроса)
	проценты
	40,0
	39,0
	38,0

	10.
	Доля граждан, использующих механизм получения государственных и муниципальных услуг в электронной форме, от общей численности населения городского округа Краснотурьинск
	проценты
	70
	70
	70

	11.
	Доля материалов проведенных органом внутреннего муниципального финансового контроля проверок расходования средств областного бюджета, направленных в прокуратуру города Краснотурьинска в целях изучения на предмет выявления коррупционных преступлений, от общего количества материалов проведенных проверок
	проценты
	100
	100
	100

	12.
	Доля проектов нормативных правовых актов городского округа Краснотурьинск  в которых по результатам проведения антикоррупционной экспертизы выявлены коррупциогенные факторы
	проценты
	2,5
	2,4
	2,3
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